CULTUL CRESTIN PENTICOSTAL DIN ROMANIA

REGULAMENT ELECTORAL

pentru organizarea alegerilor in bisericile locale si filii, la
Comunitatile Regionale, Teritoriale sau Etnice si la nivelul central al Cultului Crestin
Penticostal
in mandatul 2026-2031

L ALEGERILE IN BISERICILE LOCALE SI FILII

Art. 1. Adunarea Generald a bisericii este alcatuitd din toti membrii care beneficiaza de
drepturi depline si este statutara indiferent de numarul celor prezenti, daca a fost anuntata de
catre pastor sau un delegat al acestuia cu cel putin doua saptdmani inainte, precizandu-se scopul
convocarii.

Art. 2. Alegerile de comitet se organizeaza o data la 5 ani. Adunarea Generala a bisericii poate
acorda, prin vot secret, cu majoritate simpld, cel mult un nou mandat comitetului in exercitiu.

Art. 3. In situatii de criza, constatate de conducerea Comunitatii Regionale, Teritoriale sau
Etnice (CRTE), aceasta isi asuma sarcina de a coordona procesul alegerilor.

Art. 4.

a) Comitetul bisericii locale se compune din pastorul principal si pastorii asistenti, care intra
din oficiu, conducator (acolo unde nu exista un pastor local) ales, cu precadere, dintre prezbiteri
si diaconi, secretar, casier si alti membri, dupa cum decide Adunarea Generala. Numarul
membrilor Comitetului este Intre 3 si 11, In functie de numarul membrilor bisericii. Bisericile
cu peste 1000 de membri pot avea pand la 15 membri In Comitet.

b) In situatia in care se impune punerea la vot de reconfirmare a pastorului coordonator intr-o
biserica, acesta va fi supus la vot impreuna cu pastorii asistenti din echipa sa, In mod nominal.
Votul de reconfirmare a oricaruia dintre pastori poate fi solicitat de catre comitet in majoritatea
simpld sau de catre o treime din numarul membrilor bisericii conform art. 53 din Statutul
Cultului. Solicitarea de reconfirmare a pastorilor trebuie transmisa in scris Comunitatii, cu cel
putin 30 de zile inainte de data alegerilor.

Art. 5. Pastorii cu atributii pastorale in alte biserici decét cea in care sunt membri, precum si
prezbiterii si diaconii, pot fi propusi pe lista de candidati pentru comitet. in cazul in care un
slujitor ordinat nu obtine voturile necesare pentru a fi ales in comitet, acesta va putea continua
slujirea sub coordonarea pastorului coordonator.

Art. 6. Propunerile candidatilor pentru comitetul bisericii vor fi facute de pastorul bisericii
impreund cu o comisie de propuneri formata din persoane cu experientd in lucrare.

Art. 7. Candidatii propusi pentru a fi alesi in comitetul bisericii trebuie sd indeplineasca
urmatoarele conditii:



a) sd aiba un caracter evlavios si o conduitd crestind exemplard;

b) sa aiba o buna marturie familiald, dovedita prin conlocuire si o viatd conjugald armonioasa;
c) sd aiba capacitatea si disponibilitatea de a indeplini sarcinile incredintate;

d) sa aibd o vechime de cel putin 5 ani in Cultul Crestin Penticostal si 2 ani in biserica
respectivd; fac exceptie bisericile nou-infiintate si slujitorii ordinati, recunoscuti conform
prevederilor statutare;

e) sa se fi achitat de toate Indatoririle ce decurg din calitatea de membru, conform prevederilor
statutare;

f) sa nu fi fost sanctionat disciplinar pe linie bisericeascd, conform art. 28, al. 3, lit. d) si e). —

Art. 8. Procedura alegerilor este urmatoarea:

e Procesul electoral va fi condus de cétre pastor sau, in cazuri exceptionale, de un delegat
al CRTE,;

e Conducatorul sedintei propune, prin vot deschis, alegerea unui secretar de sedinta, care
va intocmi procesul-verbal al Adunarii Generale Elective;

e Se vor face propuneri pentru alegerea, prin vot deschis, a comisiei de numadrare a
voturilor;

e Alegerea membrilor comitetului se face prin vot secret, pe baza buletinelor de vot
validate de pastor. Cu aprobarea Adunarii Generale se poate face vot electronic, in acest
caz procedura va fi propusa de comitetul bisericii si aprobatd de Adunarea Generala;

o Intrarea In comitet se face in ordinea descrescatoare a voturilor, pand la completarea
numarului stabilit de Adunarea Generala;

e Daca nu existd pastor local, la propunerea pastorului coordonator se va alege un
conducator al bisericii dintre membrii comitetului conform mentiunilor de la art. 4;
alegerea se va face cu vot secret, cu majoritate simpld din numarul voturilor valabil
exprimate de catre Adunarea Generald;!

o Comitetul nou ales stabileste dintre membrii acestuia un secretar si un casier;

e Cenzorii vor fi alesi prin vot deschis de catre Adunarea Generald, cu precadere dintre
credinciosii cu studii de specialitate;

o Fiecare filie isi va alege, sub supravegherea pastorului, un conducator. El poate fi ajutat
de alti doi membri care se vor ocupa de administratie si de alte responsabilitéti
incredintate. Procedura de alegere este identicd cu cea pentru biserici.

Art. 9. In termen de 15 zile, un exemplar al procesului-verbal incheiat si semnat de Biroul de
zi va fi trimis la CRTE.

Art. 10. Eventualele contestatii se vor depune la CRTE in termen de maximum 15 zile de la
data alegerilor.

Art. 11. Perioada alegerilor in bisericile locale trebuie stabilitd in primele 4 luni ale anului
electoral.

! Voturi valabil exprimate inseamnd voturi pentru sau impotrivd; nu sunt luate in considerare voturile nule si
abtinerile.



II. ALEGERILE LA COMUNITATILE REGIONALE, TERITORIALE SAU
ETNICE

Art. 1.

a) Adunarea Generala a Comunititii Regionale se compune din toti pastorii legitimati din
cadrul Comunitatii si cate un delegat la 200 de membri.

b) Adunarea Generalda a Comunitatii Teritoriale se compune din toti pastorii legitimati din
cadrul Comunitatii si cate un delegat la 50 de membri.

c) Adunarea Generalda a Comunitatii Etnice se compune din toti pastorii legitimati din cadrul
Comunitatii si cate un delegat la 25 de membri.

d) Calitatea de delegat este validata de CRTE, conform art. 72 alin. (1)—(3) din Statutul Cultului
Crestin Penticostal.

Art. 2. Adunarea Generala Electiva a CRTE este convocatd in scris, cu cel putin 30 de zile
inainte de data alegerilor, de catre Biroul Permanent al CRTE, o data la 5 ani, indicAndu-se clar
adresa, data si ora desfasurarii.

Art. 3. Adunarea Generald Electiva este prezidata de un membru al Comitetului Executiv,
ajutat de doi sau patru slujitori alesi de Adunarea Generala, care formeaza Biroul de zi.

Art. 4. Comitetul CRTE, ales de Adunarea Generala, este format din 5-11 pastori, in functie
de hotararea Adunarii Generale, si are urmatoarea componentd: presedinte, unul sau doi
vicepresedinti, secretar si alti membri, pana la completarea numarului aprobat.

Art. 5. Pentru a fi ales in Comitetul CRTE, un pastor trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii:

a) sd aiba o vechime de cel putin 5 ani in pastoratie si sa nu depaseasca varsta de 65 de ani;

b) sd aiba o buna marturie privind Insusirea temeinica a doctrinei, moralei si practicilor Cultului
Crestin Penticostal;

¢) sd aibd o bund marturie 1n ce priveste integritatea morala si conduita crestina;

d) sa fi dovedit competenta si eficientd in lucrarea pastorala;

e) sa aiba o buna marturie familiald, dovedita prin conlocuire si o viatd conjugald armonioasa;
f) sa nu fi fost sanctionat disciplinar pentru abateri doctrinare si morale, In conditiile art. 41,
alin. 3.

Art. 6. Procedura de alegere este urmatoarea:

e Adunarea Generala alege Biroul de zi (format din 3-5 pastori, incluzand reprezentantul
Comitetului Executiv);

e Biroul de zi 1si desemneaza secretarul, care va intocmi procesul verbal;

o Comitetul in exercitiu analizeaza situatia pastorilor din fiecare judet si stabileste
circumscriptiile si listele de candidaturi potrivit principiului proportionalitatii;

e Se aleg, prin vot secret, membrii Comitetului CRTE, tindndu-se cont de numarul de
locuri aferente fiecarei circumscriptii, in functie de numarul de credinciosi reprezentati.
Cu aprobarea Adunarii Generale se poate face vot electronic, in acest caz procedura va
fi propusa de comitetul CRT si aprobata de Adunarea Generald a CRTE;



e Dupa intocmirea listei membrilor Comitetului CRTE, validatd de biroul de zi, se trece
la primul tur de scrutin pentru alegerea presedintelui Comunitatii. Daca niciunul dintre
candidati nu obtine majoritatea simpld din voturi, se trece la turul doi de scrutin intre
primii doi candidati care au obtinut cele mai multe voturi in primul tur;

e Pentru celelalte functii din Biroul Permanent se va alege un secretar si unu sau doi
vicepresedinti; procedura de alegere va fi identica cu cea pentru presedinte; in acelasi
context pot fi alesi si pastorii judeteni pentru judetele care nu au reprezentare in
Comitetul CRTE;

e Din randul membrilor Comitetului CRTE se aleg coordonatorii comisiilor de lucru.
Membrii acestora pot fi alesi si din afara Comitetului CRTE;

e Adunarea Generald alege, de asemenea, Comisia de cenzori, din afara Comitetului
CRTE, de preferintd dintre credinciosii cu studii de specialitate in domeniul financiar-
contabil.

Art. 7. Adunarea Generald Electiva alege din randul membrilor noului Comitet al CRTE,
pentru urmatorii 5 ani, reprezentantii in Consiliul Bisericesc, proportional cu numaérul
membrilor cu drepturi depline.

Art. 8. Dupd incheierea alegerilor, procesul-verbal semnat de Biroul de zi se trimite, in termen
de 15 zile, la Comitetul Executiv al Cultului Crestin Penticostal.

Art. 9. Eventualele contestatii se vor depune la Comitetul Executiv al Cultului Crestin
Penticostal in termen de 15 zile de la data alegerilor.

Art. 10. Perioada alegerilor la CRTE este stabilitd intre lunile iunie si septembrie ale anului
electoral.

III. ALEGERILE LA NIVELUL CENTRAL AL CULTULUI CRESTIN
PENTICOSTAL DIN ROMANIA

Art. 1. Adunarea Generald a Cultului Crestin Penticostal este forul superior de conducere si
este compusa din toti pastorii legitimati si cate un delegat la 2.000 de membri.

Art. 2. Consiliul Bisericesc stabileste locul si data Congresului Electiv, care va avea loc in
trimestrul IV al anului electoral.

Art. 3. Toate CRTE vor transmite la centrul Cultului tabelele cu pastorii si delegatii care vor
participa la Congres, cu cel putin o lund inainte de alegerile generale. Numarul delegatilor de
la CRTE va fi stabilit in functie de numarul membrilor declarati in luna decembrie in anul
premergéator alegerilor.

Art. 4. Consiliul Bisericesc va stabili prin vot componenta Biroului de zi, format din 5 membri
(de preferinta din Comunitati diferite), presedintele de sedinta si un secretar care vor fi validati
in vot deschis de Adunarea Generald Electiva.



Art. 5.
a) Cu aprobarea Consiliului Bisericesc se poate face vot electronic;

b) Adunarea Generald Electiva alege dintre membrii noului Consiliu Bisericesc Comitetul
Executiv, format din 9 pastori. Accederea in Comitetul Executiv se face in ordinea voturilor.
In caz de egalitate, pentru ultima pozitie, se organizeaza un vot de departajare.

c) Membrii care au fost numiti in Consiliul Bisericesc nu pot candida pentru Comitetul
Executiv.

d) Din randul Comitetului Executiv se aleg: presedintele, secretarul general, prim-
vicepresedintele si vicepresedintele.

e) Daca niciunul dintre candidati nu a Intrunit jumatate plus unu din voturile valabil exprimate,
se va trece la turul al doilea de scrutin, cu primii doi candidati care au obtinut cele mai multe
voturi In primul tur de scrutin.

Art. 6. Dupa incheierea alegerilor, procesul-verbal al Adunarii Generale Elective, intocmit n
3 exemplare, este semnat de Biroul de zi si depus la Consiliul Bisericesc al Cultului Crestin
Penticostal.

Art. 7. Adunarea Generald Electiva alege Comisia de cenzori, formata din persoane cu studii
de specialitate In domeniul financiar-contabil, din afara Consiliului Bisericesc.

Art. 8. Eventualele contestatiile se vor depune la Secretariatul Cultului Crestin Penticostal in
termen de 15 zile de la data alegerilor. Contestatiile vor fi analizate de Consiliul Bisericesc.

Art. 9. Prezentul Regulament Electoral a fost aprobat in cadrul Consiliului Bisericesc al
Cultului Crestin Penticostal, intrunit la data de 05 noiembrie 2025, la Cluj-Napoca.



